
 
 

Unsere Beratung ist spezialisiert auf die zielgerichtete Vermittlung von Fach- und Führungskräften innerhalb der Mobilitätsbranche und bietet Unterstützung in allen Fragen des 
Personalmanagements. Unsere Expertise ist auf eine langjährige Branchenkenntnis und ein starkes Netzwerk zurückzuführen. Dabei legen wir größten Wert auf Individualität, 
Persönlichkeit und Diskretion. Wir führen Beratungstätigkeiten in allen Bereichen aus und bieten zielorientierte Lösungen zur Verbesserung des Schienenverkehrs und Busverkehrs. 
 
Unser Mandant ist das Tochterunternehmen eines Eisenbahn-Konzernes in Deutschland. Für das aufstrebende Schienenpersonenverkehrsunternehmen suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt den 

 

Betriebsplaner (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 
• Verantwortung für die termingerechte Verkehrsplanung für den jeweiligen Jahres-

fahrplan inkl. unterjähriger Anpassungen infolge Baustellen, SEV, Sonderverkehre 

• Übernahme der Vorbereitung und Durchführung der Bestellung aller Trassen und 
Stationshalte 

• Berücksichtigung aller Vorgaben zum Fahrzeugeinsatz 

• Erstellung der Dienstpläne für die Fahrpersonale 

• Abstimmung der Dienstplanungen mit dem Betriebsrat 

• Verantwortung für die Optimierung des Betriebsprogrammes und der Dienstplanung 
unter Berücksichtigung der Interessen aller Beteiligten 

• Bereitstellung von Fahrplandaten für Kundeninformation für das Nachfolgesystem  

• Zusammenarbeit mit der Personaldisposition und Übernahme von Aufgaben aus 
diesem Bereich 
 
 

• Abschluss als Verkehrsplaner oder eine vergleichbare Ausbildung 

• Berufserfahrung in der Betriebsplanung und/oder der Personaldisposition in einem 
Eisenbahnverkehrsunternehmen 

• Routinierter Umgang in einem IT-System für die Betriebsplanung; idealerweise IVU.rail 

• Zielorientiertes Handeln, Entscheidungsstärke und Lernbereitschaft 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten, Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und 
ausgeprägtes Organisationstalent 

• Eigenverantwortliche und kundenorientierte Arbeitsweise 

• Hohes Maß an Eigeninitiative und eine strukturierte und verantwortungsbewusste 
Arbeitsweise  

• Routinierter Umgang in der Anwendung von MS Office  
 

Interessiert? Wenn Sie eine zukunftsorientierte Position in einem beständig wachsenden Unternehmen suchen, sollten wir uns kennenlernen. Für einen ersten Informationsaustausch 
senden Sie uns bitte eine E-Mail an: bewerbung@linearis-beratung.de 
 

LINEARIS Beratungs-GmbH 
August-Bebel-Straße 15 

45525 Hattingen 
Tel: +49 2324 68 36 555 
Fax: +49 2324 68 36 556 

www.linearis-beratung.de 
 

Ansprechpartnerin:  
Sarah Martin 

Geschäftsführerin 
 

bewerbung@linearis-beratung.de 
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