
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Unsere Beratung ist spezialisiert auf die zielgerichtete Vermittlung von Fach- und Führungskräften innerhalb der Mobilitätsbranche und bietet Unterstützung in allen Fragen des 

Personalmanagements. Unsere Expertise ist auf eine langjährige Branchenkenntnis und ein starkes Netzwerk zurückzuführen. Dabei legen wir größten Wert auf Individualität, 

Persönlichkeit und Diskretion. Wir führen Beratungstätigkeiten in allen Bereichen aus und bieten zielorientierte Lösungen zur Verbesserung des Schienenverkehrs und des Busverkehrs.   

 

Unser Mandant ist ein Eisenbahnverkehrsunternehmen in Norddeutschland. Für die Verwaltung in Hamburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 
Referent Tarif/Vertrieb/Erlöscontrolling (m/w/d) 

 
Ihre Aufgaben: 

• Vertretung des Unternehmens bei Tarifkooperationspartnern und 

Verkehrsverbünden/Aufgabenträger 

• Beratung der Geschäftsführung bei allen Fragen zu Erlösen, insbesondere zur 

Abrechnung des Verkehrsvertrages sowie zu Tarifen und Vertrieb 

• Vorbereitung der Verhandlung zur Einnahmenaufteilung mit Tarifpartnern 

• Erstellung und Abstimmung der Erlösplanung und Sicherstellung eines Erlös-

controllings, inkl. Erstellung und Abstimmung der Erlöskalkulation und -Simulation 

für Angebote in Wettbewerbsverfahren 

• Vorbereitung und Durchführung von Erhebungen und Auswertung verkehrs-

wirtschaftlicher Analysen, inkl. der Aufbereitung umfangreicher Rohdaten 

• Abstimmung und Bereitstellung tariflicher/vertrieblicher Weisungen und 

Informationen für Servicekräfte im Zug und Kundencenter 

• Vertriebliches Vertragsmanagement 

• Betreuung externer Dienstleister, wie z.B. Automatenhersteller 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaft bzw. 

Verkehrswirtschaft oder einschlägige Berufserfahrung in diesem Bereich 

• Umfangreiche Markt- und Branchenkenntnisse in Tarifs- und Vertriebsfragen im SPNV 

• Unternehmerisches Interesse an vertrieblichen und tariflichen Optimierungen im 

ÖPNV/SPNV 

• Kreativität und Eigeninitiative 

• Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen  

• Verantwortungsbewusstsein sowie wirtschaftliches Denken und Handeln 

• Sehr gute Kenntnisse der MS Office Programme, insb. Excel 

• Erfahrung in der Darstellung und Implementierung von Datenbank-Modellen 

• Hohes Maß an Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen 

• Sehr hohe Zuverlässigkeit und Genauigkeit; strukturiertes systematisches Vorgehen 

• Teamfähigkeit und klare Kommunikation 

 

 
 

Wenn Sie Interesse an einer Mitarbeit in einem aufstrebenden, mittelständischen Unternehmen verbunden mit einem angenehmen Betriebsklima haben, wenden Sie sich bitte an: 

 
 

 

LINEARIS Beratungs-GmbH 

Rüttenscheider Str. 14 

45128 Essen 
 

Tel: +49-(0)201- 17 18 03 45 

Fax: +49-(0)201- 17 18 03 46 

www.linearis-beratung.de 

 

 

 

Sarah Martin 

Mail: s.martin@linearis-beratung.de 
 

Cristina Schmale 

Mail: c.schmale@linearis-beratung.de 

 


